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0,15 % УРОВЕНЬ
РЕГИСТРИРУЕМОЙ
БЕЗРАБОТИЦЫ

2,8 % УРОВЕНЬ
ОБЩЕЙ
БЕЗРАБОТИЦЫ

1 106 300
численность занятого населения

ТЕКУЩАЯ СИТУАЦИЯ
НА РЫНКЕ ТРУДА
ЛЕНИНГРАДСКОЙ
ОБЛАСТИ



1 681 безработных
68 788 вакансий

36 833 вакансий
Кингисеппский район 

Портал
«Работа России»
trudvsem.ru



РАБОЧИЕ ПРОФЕССИИ

государственный
сектор12 583

49 797 вакансий

квотируемые
рабочие места682
реальный
сектор экономики33 595
для привлечения
иностранных работников41 928

СПО
10 366 ед.

Высшее
3 378 ед.

Без спец.
образования
13 104 ед.



2 498 обращений
Поступило в Кадровые центры
Ленинградской области в 2025 году

Трудоустроено
1 198  человека

Безработные
1 211 человек

17 000
Трудоустроено
в 2024 году

Выросла активность
соискателей

+10 %

Более



поступило индивидуальных программ
реабилитации и/или абилитации инвалидов

обзвонили и предложили работу, переобучение
и другие услуги службы занятости

обратились за помощью
в трудоустройстве

человек с инвалидностью
трудоустроено

создано рабочих мест 
для людей с инвалидностью

трудоустроено при поддержке субсидии
на выплату заработной платы

Трудоустройство граждан
с инвалидностью 

8 295
7 998

832
465

51
80

2024 год



Внедрены новые формы
работы по поиску персонала

Поиск сотрудников по всей России. Сотрудники Кадровых центров
Ленинградской области провели работу с 130 000 резюме.

Для снижения маятников трудовой миграции начали
проводить ярмарки вакансий по выходным дням.

Участие областных работодателей в ярмарках вакансий Санкт-Петербурга.
Сформирован план проведения более 250 ярмарок, в том числе в других регионах России.

Стартует программа, направленная на повышение мобильности трудовых ресурсов. 
Планируется привлечь более 350 работников из других регионов России.  

Продолжается практика опережающего обучения работников предприятий.
Ежегодно более 650 работников предприятий получают новые компетенции.



Программа добровольного переселения
соотечественников из-за рубежа

в Ленинградскую область

Переселились 487 соотечественников
из 20 государств 

Из стран бывшего СНГ и из недружественных
государств: Литва, Эстония, Латвия, Герсания.

Впервые в этом году переехали
из Италии, Швеции, Греции и Португалии.

325 человек (66,7%)
трудоспособного возраста

51,4% имеют высшее образование
37,9% – среднее профессиональное

образование

2024 год



Работодатели улучшают
условия труда на своих предприятиях

было

30
стало
98 с льготами на транспорт (оплата проезда до места работы

или доставка на работу, бесплатный проезд на отдых) 

было

57
стало
178

с льготами по здравоохранению (ДМС, наличие
базы отдыха, оплата санатория, диспансеризация,
компенсация оплаты занятий спортом) 

было

14
стало
213 с льготами на питание

с предоставлением жилья (без учета вакансий,
поданных для привлечения иностранной рабочей силы)7 000

вакансий

2024 год



Благодарю
за внимание!

ВКонтакте


